
DONNEES DE CONTEXTE DU PAYS DU HAUT LIMOUSIN 

(Thématiques non exhaustives) 

 

Le Pays du Haut Limousin : 

- 52 communes au Nord de la Haute Vienne 

- 4 Communautés de communes : Haut Limousin (CCHL), Basse Marche (CCBM), Brame Benaize 

(CCBB) et Gartempe St Pardoux (CCGSP). 

- 30 000 habitants en 2013. 

- Densité de 19,8 habitants / km². 

 

 

  



 
 

EVOLUTION ET STRUCTURATION DE LA POPULATION 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Population 2010 (Source : INSEE 2013) et solde migratoire apparent entre 1999 et 2009 (Source : INSEE 2012) 

Nb d’hab. Solde migratoire apparent 

Typologie de l’évolution de la population entre 1999 et 2009 – Source : INSEE 2012 

Densité de population 2010 – Source : INSEE 2013 

CCHL :    23,2 
CCBM :   15,5 
CCBB :    17,3 
CCGSP :  21,8 
Pays :     19,8 
87 :        68,1 

Evolution de la population entre 1999 et 2009 – Source : INSEE 2012 

CCHL :    4,14 
CCBM :   -6,53 
CCBB :    1,66 
CCGSP :  3,42 
Pays :     19,8 
87 :        5,94 
Région :  4,36 
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Répartition de la population par classe d'âge en 2009 et 1999
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La population du Pays du Haut Limousin continue de décroître, malgré une pause observée entre les années 

2000 / 2010 en partie grâce à l’arrivée d’une population britannique qui s’est aujourd’hui stabilisée, pour 

atteindre 29 991 habitants début 2013.  

Cette situation n’est pas homogène sur le Pays : la CCGSP gagne quelques habitants, en raison probablement 

de sa localisation qui est la plus proche de l’agglomération tandis que les 3 autres CdC perdent de la 

population, en particulier celles de Basse Marche et Brame Benaize.  

Le territoire connaît certes une arrivée de population, mais insuffisante par rapport au déficit de population 

engendré par le solde naturel négatif engendrée par une forte population âgée. La densité de population est 

très faible, comparative à celle des départements les moins denses de France. 

Part des + de 75 ans en 2009 - Source : INSEE 2012 
Part des + de 75 ans en 1999 - Source : INSEE 2012 

Part des – de 15 ans en 1999 - Source : INSEE 2012 Part des – de 15 ans en 2009 - Source : INSEE 2012 



 

EMPLOI – POPULATION ACTIVE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Part des actifs de 15 à 64 ans parmi la pop. totale de cette tranche  
d’âge en 1999 - Source : INSEE 2011 

Part des actifs de 15 à 64 ans parmi la pop. totale de cette tranche  
d’âge en 2009 Source : INSEE 2011 

% en 1999 

% en 2009 

Nb de 

chômeurs 

parmi les 

15-64 ans 

en 2009 

Part des chômeurs de 15 à 64 ans parmi la pop. active de cette tranche  
d’âge en 2009 Source : INSEE 2011 
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Part des chômeurs de 15 à 64 ans parmi la pop. active de cette tranche  
d’âge en 1999 Source : INSEE 2011 
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d’âge en 

1999 
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Part des inactifs de 15 à 64 ans parmi la pop. totale de cette tranche  
d’âge en 2009 Source : INSEE 2011 
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Part des inactifs de 15 à 64 ans parmi la pop. totale de cette tranche  
d’âge en 1999 Source : INSEE 2011 
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Répartition des catégories socioprofessionnelles des habitants du Pays
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Part des actifs travaillant hors de leur commune - 2009 – Source : INSEE 2012 
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Part des 25 ans et plus titulaires du baccalauréat  
en 2009 Source : INSEE 2012 

Part des 25 ans et plus titulaires d’un diplôme de l’enseignement supérieur  
en 2009 Source : INSEE 2012 

Bac : 
CCHL :    13,8 
CCBM :    12,7 
CCBB :    13,3 
CCGSP :  14,6 
Pays :     13,7 
87 :        15,1 
Région :  15,3 

Dip. Supérieur : 
CCHL :    15,5 
CCBM :     9,7 
CCBB :    10,3 
CCGSP :  14,3 
Pays :     13,1 
87 :        22,0 
Région :  19,7 

La part des actifs par rapport à la population totale a baissé (lien avec la structure démographique ?) et l’écart 

s’est creusé avec le reste de la tendance départementale ces 10 dernières années.  

Pour autant, le nombre d’actifs a augmenté, au profit des communautés de communes du Haut Limousin et de 

Gartempe St Pardoux, sans que cela ne modifie la répartition des catégories socioprofessionnelles.  

En revanche, on constate que le nombre d’emplois sur le Pays a diminué, notamment dans le secteur de 

l’industrie et dans une moindre mesure l’agriculture. 

Cette réalité conduit de plus en plus d’actifs du Pays a quitté le territoire quotidiennement pour aller 

travailler à l’extérieur. 



 

TISSUS ECONOMIQUE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.  Répartition des grands secteurs d’activités sur le territoire au 31.12.10 

a. Comparaison PHL/Limousin 
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1. Création d’entreprise en 2011 par grands secteurs d’activités 

  

a. Comparaison Limousin 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
b. Créations par communautés de communes et par grands secteurs d’activités 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Evolution de la création d’entreprise de 2005 à 2011 
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3. Taille des entreprises 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Même tendance qu’en 2007 : 94% des entreprises disposent de moins de 10 salariés contre 92% 

pour le Limousin. 

 

 

 

 

REVENUS – NIVEAU DE VIE 
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AGRICULTURE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

TOURISME 
 

 

 

 



 

HABITAT 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Part de logements vacants en 2009 
– Source : INSEE 2012 

CCHL :    12,92 
CCBM :     13,83 
CCBB :    14,18 
CCGSP :  12,52 
Pays :     13,33 
87 :          8,06 

Nombre de logements vacants et part que représentent ces logements sur l’ensemble  
des logements entre 1999 et 2009 – Source : INSEE 2012 

Nb de 

logements 

vacants 

CCHL :    -0,29 
CCBM :     0,33 
CCBB :    -0,23 
CCGSP :    0,59 
Pays :     -0,04 
87 :          0,04 
Région :    0,52 

 

Evolution de la part de 

logements vacants sur le 

nombre de logements entre 

1999 et 2009 en points 

Nombre de résidences secondaires en 2009 et part que représentent ces résidences sur l’ensemble  
des logements entre 1999 et 2009 – Source : INSEE 2012 

Part de résidences secondaires en 2009 
– Source : INSEE 2012 

Nb de 

résidences 

secondaires 

Evolution de la part de 

résidences secondaires sur le 

nombre de logements entre 

1999 et 2009 

CCHL :     -0,65 
CCBM :      1,42 
CCBB :      1,47 
CCGSP :    0,43 
Pays :       0,45 
87 :         -1,17 
Région :   -0,83 

 

CCHL :      14,26 
CCBM :     21,77 
CCBB :     22,34 
CCGSP :   21,53 
Pays :      18,91 
87 :           7,65 



 

SERVICES A LA POPULATION 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Temps d’accès aux équipements de base – Source : INSEE 2012 



1ère Synthèse 

 

ATOUTS FAIBLESSES 
• Un environnement et un paysage préservés 

• Production agricole de qualité, reconnue 

• De belles entreprises spécialisées (Freschin, Allande, 

Doralaine, Les Chaîneries Limousines, Tannerie Gal…)  

• Des savoir-faire préservés 

• Un tissu commercial de première nécessité satisfaisant 

(maillage, diversité…) 

• Territoire bien desservis en grandes et moyennes 

surface par rapport au nombre d’habitants. 

• Un nombre de création d’entreprises supérieur à la 

moyenne régionale 

• L’autoroute A 20 à l’Est du Pays, 2 nationales 

structurantes (RN 147 et RN 145) qui le traversent, et la 

proximité de RN 141 pour les communes situées au Sud 

du Pays. 

• Une bonne désserte de l’Ouest du territoire en gares 

ferroviaires : 2 gares (Bellac et Le Dorat) qui 

connaissent plusieurs arrêts par jour 

• Le site inscrit des Monts de Blond 

• Culture : des lieux structurants et de grands 

événementiels 

 

• Structure de la population (solde naturel négatif et plus 

fort que le solde migratoire, faible densité, 

vieillissement de la population) 

• Moyens de communication qui ont évolué en matière 

de téléphonie mobile et accès internet mais l’ensemble 

des moyens de communication est encore très 

insuffisant (réseau routier, téléphonie et téléphonie 

mobile, internet et haut débit…°) 

• Population peu diplômée 

• Faible potentiel fiscal  

• Peu de lits marchands et lieux de visites 

• Tissu économique moins dense que sur le reste du 

département rural 

• Une certaine homogénéité dans la taille des communes 

et une répartition équilibrée sur le territoire des 

principaux pôles de vie mais aucune commune ne joue 

un rôle de moteur, Bellac ayant du mal à jouer cette 

fonction pour l’Ouest du territoire. 

• De nombreux pôles d’attractivités à l’extérieur du Pays 

• Taux de vacance important dans l’habitat 

• Peu de commune sont dotées d’un document 

d’urbanisme 

• Image négative du territoire (par ses habitants et à 

l’extérieur) 

• Des difficultés de recrutement dans l’artisanat 

• Des problèmes de mobilité de certaines populations. 

• Fatalisme / Défaitisme qui rendent beaucoup d’acteurs 

passéistes. 

• Enclavement du Nord-Ouest du Pays 

• OPPORTUNITES • MENACES 

• Une tendance croissante à vouloir consommer des 

produits locaux, retour au « naturel » 

• Un potentiel pour la production énergétique (éolien sur 

des espaces peu peuplés, photovoltaïque sur des zones 

qui ne peuvent pas être exploitées, méthanisation…). 

• Faible coût du foncier 

• Une structuration de l’organisation touristique en cours 

• Une circulation importante de poids lourds à capter 

d’un point de vue économique 

• Baisse de l’élevage (nb de têtes du cheptel, nb 

éleveurs, SAU en herbe…) et une augmentation de la 

SAU en terres cultivables entraînant des modifications 

paysagères (impact pour l’environnement, le 

tourisme… ?) 

• Désertification médicale 

• Arrivée de populations fragiles économiquement et 

socialement 

• Accentuation des disparités territoriales (au sein même 

du territoire et par rapport au reste du département) 

• Changement climatique 

• Des décisions extérieures au territoire sur lesquelles on 

a peu de prise (ex : Europe � Agriculture) 

• Un climat tendu (détresse et misère sociale, chômage, 

crise…) 

• Des informations / rapports / schémas qui s’imposent 

au territoire mais qui sont méconnus et donc ne 

permettent pas l’anticipation ou l’appropriation. 

 

 


